CURRICULUM VITAE

Nume/prenume Dan-Cornel Baranga
Data nasterii 14 Martie, 1964

Educatie

2007- Doctor in Stiinte Militare cu Teza “Cooperarea civili-militari in
actiunile militare altele decat razboiul.Operatiile civile”;

2005-2006 - Institutul National de Administratie - Programul de
formare specializata in administratie publica destinat
inaltilor functionar publici

2003 - Colegiul National de Aparare, cursul postuniversitar pe teme de
securitate si siguranta nationald;

1999 - 2000 - Curs de Limba, Cultura si Civilizatie Greaca;

1999 - Curs de initiere ofiteri CIMIC (relatia civili-militari) -Sarajevo,
Bosnia Hertegovina;

1998 - Academia de Studii Economice Bucuresti, Facultatea Comert,
specializarea Turism Servicii;

1997 - Curs ONU pentru Ofiteri de Legatura-Tuusula, Finlanda;

1996 - Curs ONU pentru Logistica Fortelor de Mentinere a Pacii —
Varsovia, Polonia;

1985 - Scoala Militara de Ofiteri Sibiu, specializarea logistica;

Experienta profesionala

1985 - 1998 - Ofiter pe probleme administrativ-economice in diverse
unitati militare din cadru M.Ap.N.;

1998 - 1999 - Asistentul Sefului de Stat Major al SFOR pentru relatia
civili-militari, Sarajevo- Bosnia Hertegovina;

1999 - 2000 - Cursant Academia de Inalte Studii Militare;

August 2000 - Ofiter in rezerva (la cerere, conform O.G. 7/1998);

2001 - 2002 - Presedinte - Fundatia Turism European in Romania;

2002 - 2005 - Subprefect - Prefectura Municipiului Bucuresti;

2005 - 2006 - Director General-Directia Generald de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Sector 2;

2006 - 2008 - Consilier economic pe langa Ambasada Romaniei la

Nicosia / Cipru-Ministerul Economiei si Comertului

2008 - 2009 - Presedinte -Fundatia Turism European in Romania

Ianuarie 2010 - Inspector clasa I Primaria Sectorului 2, Municipiul
Bucuresti

Prezent - Prefectul Judetului Ilfov



limbi straine cunoscute

e engleza — fluent
e greaca — mediu

alte aspecte relevante

e 2000 - Brevet de manager in activitatea turistica;
e 2004 - Ordinul National Serviciul Credincios in grad de Cavaler

aptitudini si competente sociale

e competenta manageriala

abilitati foarte bune de comunicare,

spirit de echipa,

toleranta,

initiativa, capacitate dezvoltata de lucru sub stress;

aptitudini si competente tehnice

MS Office (Word, Excel, Power Point);
Internet browsers;

Network knowledge;

CD Burning programs.

permis de conducere

e C(Categoria B



